
Medical Rate Summary

Atlanta Community Schools
All Employee Options 

Assumed Effective Date: 7/1/2020

Current Plan(s) and Segment: 1P 2P FF
Total Annual 

Cost
Employees Enrolled in MESSA Choices  Census 2 6 6 14

MESSA Choices $1000‐0%; Saver Rx w/ mandatory mail Rate $608.37 $1,368.84 $1,703.44 $235,805
Employees Enrolled in MESSA ABC  Census 2 6 6 14

MESSA ABC Plan 1 $1400‐0%; ABC Rx w/ mandatory mail Rate $576.60 $1,297.36 $1,614.49 $223,492
TOTALS: 4 12 12 28 $459,297

Product Name 1P Rate 2P Rate FF Rate
Total Annual 

Cost

Estimated 
Annual 
Savings

BCBSM Small Group Plans
BCBSM SB PPO Gold $1000‐20% $691 $1,446 $1,885 $512,803 ‐$53,506
BCBSM Small Group HSA Plans
BCBSM SB HSA PPO Gold $1500‐20% $660 $1,379 $1,799 $489,314 ‐$30,017
BCN Small Group Plans
BCN HMO Gold $1000‐20% $606 $1,267 $1,652 $449,319 $9,977
BCN Small Group HSA Plans
BCN HSA HMO Gold $1500‐20% $548 $1,145 $1,494 $406,269 $53,028
Priority Health Small Group Plans
Priority Health POS 1000‐20%; $5/$20/$60/$80/20%/20% Rx $605 $1,265 $1,649 $448,671 $10,625
Priority Health POS 1400‐10%; $5/$20/$60/$80/20%/20% Rx  $581 $1,215 $1,584 $430,917 $28,380

*BCBSM/BCN quoted rates do not include commission. SET SEG has added 3% to the quoted rates to account for commission. 
*SET SEG applies the 1.5% administrative fee to census information provided by the district for the purposes of quoting. In the event that the census proves to be 
inaccurate and actual group enrollment and participation changes by more than 10%, the districts rates will be subject to change. The rate change may occur during any 
billing cycle of the current term as determined by SET SEG.

*MESSA rates include taxes and fees.
*BCBSM and Priority Health rates include certain federal taxes and fees established by the Affordable Care Act as well as certain State taxes and assessments. The 
figures are estimates and may change for future billings. 
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